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Contexto

En octubre de 2024, la compafia petrolifera CEPSA toma la decisién de cambiar completamente «su
negocio», rompiendo con las principales lineas que habia desarrollado hasta ese momento.

Ante este desafio, la direccion decidié lanzar un ambicioso proyecto de reposicionamiento de marca e
imagen corporativa, con el objetivo de adaptarse a la nueva era en aspectos medioambientales y asi captar
nuevas audiencias y consolidarse como un operador energético moderno y, sobre todo, cuidadoso con el
planeta.

Objetivos del caso

«  Modernizar la imagen corporativa de CEPSA rompiendo con el valor histérico de la marca.
- Aumentar el reconocimiento y preferencia de la marca entre puiblicos mas jévenes.

- Posicionar a Moeve como una empresa energética que cuida el planeta y dota a la sociedad de la
energia de forma limpia.

+ Unificar el lenguaje visual y verbal de la marca en todos los puntos de contacto.

« Comunicar el cambio de manera eficaz y coherente a publicos internos y externos.
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