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PRESENTACION

Querido estudiante:

Quiero darte la bienvenida a ESIC donde recorreremos juntos un camino de unos afios, en los que tu vida
universitaria se convertira en una oportunidad constante para descubrir y conocer el entorno que nos rodea y poder
asi contribuir a la mejora de nuestra sociedad.

Nuestro modelo educativo es una combinacién de conocimientos, valores y experiencias. Como los conocimientos
evolucionan con una gran rapidez, nuestro objetivo es “ensefiar a aprender” y activar vuestra curiosidad para que
sepais adaptaros con agilidad a un entorno en constante movimiento y cambio.

Te animo a vivir tu vida universitaria en su maxima expresion, descubriendo todo el potencial de tus virtudes,
destrezas y conocimientos, fortaleciendo tus competencias como profesional con capacidad de servicio. Asimismo,
te invito a participar en todas las actividades complementarias como el Deporte, Teatro, Voluntariado, etc. que desde
ESIC os vamos a ofrecer, pues en definitiva nuestro objetivo es vuestra formacion integral como personas, tanto en
el ambito académico y como extraacadémico.

Durante toda tu vida universitaria contaras en todo momento con el impulso, acompafiamiento y apoyo de toda la
comunidad universitaria, profesores, personal de administracion y servicios, Alumni y todos los estudiantes de
ESIC. Una Escuela con una gran presencia en la sociedad desde hace mas de 60 afios que ha sabido apoyarse
en el valor de la tradicidon y al mismo tiempo innovar con nuevas metodologias de aprendizaje y programas de
estudios, disefiados para responder a las necesidades presentes y futuras de la economia y el entorno empresa-
rial nacional e internacional.

Recibe mi mas cordial bienvenida a ESIC.

EDUARDO GOMEZ MARTIN
Presidente de ESIC
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ESTATUTOS DE ESIC [EXTRACTO]

“ESIC pretende colaborar con la sociedad y la administracion docente espafola prestandoles un servicio, mediante
la formacién de personas con capacidad para hacerse cargo, responsablemente, de la gestién en los mas altos
niveles de la Empresa, proporcionando a hombres y mujeres —orientados profesional y vocacional- mente a ella—,
una solida preparacion técnica, humana, social y cristiana, y a las Empresas, una potenciacion eficaz de sus recursos
humanos.”

“Para el desarrollo de las actividades de formacidn enunciadas, y restantes fines de la escuela, ESIC estara dotada
de los organismos y medios precisos que se refieren a:

Las relaciones con las empresas, para enriquecimiento mutuo en el ambito de la formacion y la praxis, con
vistas a los puestos de trabajo y a las practicas empresariales.

Los intercambios con otras escuelas similares, de Espafa y del extranjero, con idéntica finalidad.
El fomento de actividades y contactos con la Asociacion de Antiguos Alumnos.

La promocion de la escuela e integracion de sus alumnos en el mercado de trabajo.

El apoyo técnico al conjunto de los 6rganos de ESIC.

La divulgacion de la formacion mediante los medios de comunicacién social.”
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CAMPUS ESIC CON CENTROS ADSCRITOS

La Escuela desarrolla su actividad docente de Grado en distintas ciudades del territorio nacional y también
extranjeras. Los campus que cuentan con adscripcion a universidades son:

ESIC Valencia, centro adscrito a la Universidad Miguel Hernandez.
ESIC Barcelona, centro adscrito a la Universitat Rovira i Virgili.

ESIC Zaragoza, centro adscrito a ESIC University.

Los Grados con los que cuenta ESIC en Valencia son:

Grado en Administracion y Direccion de Empresas [modalidades: espafiol e inglés].

Grado oficial en Comunicacion y Relaciones Publicas.

Grado en Gestion Comercial y Marketing [modalidades: espafiol e inglés].

Grado en Direccién y Gestion de Empresas en el Ambito Digital / Digital Business [bilingiie].
Grado en Negocios Internacionales / International Business [bilingue].

Doble Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Marketing.

Doble Grado en Marketing y Negocios Internacionales

UNIVERSITAS
Migouel
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DIRECCION

DIRECCION ESIC VALENCIA

AGUSTIN CARRILERO CASTILLO

DIRECTOR ESIC VALENCIA

AQUILINO MIELGO DOMINGUEZ, SCJ

SECRETARIA GENERAL DE ESIC VALENCIA

DIRECCION ACADEMICA CAMPUS VALENCIA

RAMON ARILLA LLORENTE

DECANO AREA UNIVERSITARIA

VICENTE FUERTE BERMEJO

DIRECTOR AREA UNIVERSITARIA ESIC VALENCIA

JOSE MIGUEL BERNE MARTINEZ

COORDINADOR AREA UNIVERSITARIA ESIC VALENCIA

MYRIAM MART} SANCHEZ

COORDINADORA AREA UNIVERSITARIA ESIC VALENCIA

MARCOS PASCUAL SOLER

COORDINADOR AREA UNIVERSITARIA ESIC VALENCIA

ALBERTO GAMEZ SALVADOR

COORDINADOR AREA UNIVERSITARIA ESIC VALENCIA

DIRECCION DE TITULACIONES - CAMPUS ESIC VALENCIA

JOSE FERNANDO GALLEGO NICHOLS

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

PAULA NIETO ALEMAN GRADO EN COMUNICACION Y RELACIONES PUBLICAS

SANDRA GISBERT MUNOZ GRADO EN GESTION COMERCIAL Y MARKETING

JAVIER HERNANDEZ GADEA GRADO EN NEGOCIOS INTERNACIONALES/INTERNATIONAL BUSINESS
LAURA MORENO MAYNERO GRADO EN NEGOCIOS DIGITALES / DIGITAL BUSINESS

TAMARA RODIL CUADRADO TITULO SUPERIOR EN DIRECCION DE MARKETING GLOBAL

CRISTINA SANTOS ROJO DOBLE GRADO EN MARKETING Y ADMINISTRACION Y DIRECCION DE ENPRESAS

MANUEL SANCHEZ-ROBLES BUENO

DOBLE GRADO EN MARKETING Y NEGOCIOS INTERNACIONALES

COORDINACION DE DEPARTAMENTOS ACADEMICOS - CAMPUS ESIC VALENCIA

MYRIAM MART/ SANCHEZ

COMUNICACION Y PUBLICIDAD

CRISTINA SANTOS ROJO DIRECCION DE EMPRESAS
MARIA GULIARRO GARCIA DIRECCION DE MARKETING
MABEL PISA BO ECONOMIA Y FINANZAS
CRISTINA SANTOS ROJO HUMANIDADES
MICHAEL CHRISTOPHER MCKOY IDIOMAS

JOSE FERNANDO LOPEZ MUNOZ

INFORMATICA Y NUEVAS TECNOLOGIAS

MARCOS PASCUAL SOLER

INVESTIGACION DE MERCADOS Y METODOS CUANTITATIVOS
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CALENDARIO ACADEMICO 2026 - 2027

SEPTIEMBRE 2026 &M INAUGURACION CURSO DE TODAS LAS TITULACIONES
10-11.JV COMIENZO DE LAS CLASES DEL PRIMER SEMESTRE

OCTUBRE 2026 9.J NO LECTIVO. DiA DE LA COMUNITAT VALECIANA
12.L NO LECTIVO. DIA DE LA HISPANIDAD

DICIEMBRE 2026 7-8.L-M NOLECTIVO. DIA DE LA CONSTITUCION [FIESTA NACIONAL]
22.M INICIO VACACIONES DE NAVIDAD Y ULTIMO DiA LECTIVO DEL PRIMER SEMESTRE

ENERO 2027 06. X FINAL VACACIONES DE NAVIDAD
08.v COMIENZO PERIODO EXAMENES 1 CONVOCATORIA ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE
21.J FIN PERIODO EXAMENES 12 CONVOCATORIA ASIGNATURAS DEL PRIVER SEMESTRE

2.V NOLECTIVO. SAN VICENTE.
25.L COMIENZO DE LAS CLASES DEL SEGUNDO SEMESTRE

MARZO 2027 1519.L-V  NO LECTIVO. FALLAS
ABRIL 2027 5. INICIO VACACIONES SEMANA SANTA

5L FINAL VACACIONES SEMANA SANTA
6. M COMIENZO DE CLASE POSTERIOR A SEMANA SANTA

MAYO 2027
19.X ULTIMO DiA LECTIVO DEL SEGUNDO SEMESTRE
24.L COMIENZO PERIODO EXAMENES 1* CONVOCATORIA ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE
JUNIO 2027 04.V FIN'PERIODO DE EXAMENES 1* CONVOCATORIA ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE
10.J COMEENZO PERIODO DE EXAMENES 2* CONVOCATORIA
JULI0 2027 8.V FIN PERIODO DE EXAMENES DE LA 2* CONVOCATORIA

NOTA: LOS DIAS FESTIVOS SENALADOS QUEDAN SUPEDITADOS A LA PUBLICACION DEL CALENDARIO OFICIAL
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CALENDARIO ACADEMICO AREA DE GRADO

CURSO 2026/2027
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REGLAMENTO ACADEMICO [TITULACIONES OFICIALES]
6.1 AMBITO DE APLICACION

El presente Reglamento Académico aplica a las Titulaciones Oficiales del Campus de ESIC Valencia:

Grado en Administracion y Direccién de Empresas [modalidades: espariol e inglés].
Grado en Comunicacién y Relaciones Publicas.

Grado en Gestion Comercial y Marketing.

Grado en Negocios Internacionales/International Business [bilingtie].

Grado en Direccion de Empresas en el Ambito Digital / Digital Business [bilinglie].

Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Marketing.

Doble Grado en Marketing y Negocios Internacionales (inglés)

6.2 LAS TITULACIONES DE GRADO EN ESIC

Los siguientes aspectos conforman las caracteristicas de esta formacion:

Una formacion que conjuga la profundidad académica del ambito universitario y el estilo caracteristico de las
principales Escuelas de negocios.

Exigencia de profesionalidad plena a sus titulados, con los rasgos esenciales de capacidad técnica,
responsabilidad humana y entrega al trabajo.

Motivacién a los alumnos para la iniciativa emprendedora y la responsable aceptacién de riesgos.

Una metodologia activa, que pretende aunar el rigor cientifico con la practica empresarial, compaginando el
estudio y el esfuerzo individual con la preparacion para el trabajo en equipo.

Formacion humana integral, acorde con el espiritu de la Institucion Dehoniana que fundé y rige la Escuela.

6. 2. 1. NORMATIVA PARA TITULOS OFICIALES DE GRADO

Las Titulaciones de Grado oficial, impartidas en ESIC, se desarrollan cumpliendo las Normativas vigentes propias
de la Escuela que regulan dichos titulos, ademas de las Normativas establecidas por la Universidad a la que
pertenece la titulacion, y de la cual ESIC es centro adscrito.

Cada Grado oficial ha sido aprobado por el Ministerio de Educacion, en cumplimiento de un documento marco
denominado Memoria. La Memoria de la Titulacién se encuentra disponible para profesores y alumnos en la web
corporativa www.esic.edu, en la Titulacion que corresponda bajo el epigrafe Documentacion Oficial del
Programa.

€sIC
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6.3 PLANES DE ESTUDIO

Los distintos Planes de Estudio se organizan en cursos, segun la tradicion académica universitaria. Para cada
Titulacion Oficial, ESIC ofrece adicionalmente varios programas propios:

GRADOS:
Grado en Administracion y Direccion de Empresas [modalidad espariol]. GRADEV.
Bachelor Degree in Business Administration and Management [english version]. BDBA.
Grado en Comunicacion y Relaciones Publicas. GRCOM.
Grado en Gestiéon Comercial y Marketing. GRCM.
Grado en Negocios Internacionales/International Business [bilinglie] GRIB.
Grado en Direccién de Empresas en el Ambito Digital / Digital Business [bilinglie]. GRDBV.
Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Marketing. GRADEV-GRCM
Doble Grado en Marketing y Negocios Internacionales (inglés). BDMSM-GRIB

Estos Grados Oficiales se complementan con los siguientes itinerarios:
TITULOS PROPIOS:
DIPLOMAS DE ESPECIALIZACION
Diploma de Especializacion en Habilidades Directivas [modalidad espafiol e inglés]
TITULOS SUPERIORES

Titulo Superior en Direccién de Marketing [modalidad espafiol]. GRADEV, GRCOM, GRIB y GRDBV
Titulo Superior en Digital Business. GRCM y GRCOM.

6. 3. 1. EXTINCION PLANES DE ESTUDIO

La progresiva implantacion de las nuevas Titulaciones lleva aparejada la desaparicion de anteriores planes de
estudio. Por ello, en los proximos cursos académicos se extinguiran todos los planes de estudio de la Titulacion
Propia de ESIC, anteriores al 2013. La normativa que establece los procedimientos que se seguiran en dicho proceso
de extincién estan publicados en la pagina web de ESIC.

6. 3. 2. PLANES DE ESTUDIO VIGENTES

En el anexo | se encuentra la configuracion de los planes de estudio que estén vigentes en el presente curso
académico.

64 MATRICULACION

La Matriculacién por primera vez en la Escuela sera por un Curso Completo.

En 22 y sucesivas Matriculaciones, el numero minimo de créditos a matricular sera el que figura en el Apartado
6.7. Pase de Curso, con la excepcion de que se haya completado el ciclo de formaciéon de la Titulaciéon, en cuyo
caso el alumno se podra matricular de los créditos que tenga pendientes.

€sIC
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65 CONVOCATORIAS Y MATRICULAS

El nimero de convocatorias vendra marcado por la normativa vigente en la Universidad Miguel Hernandez.

La matricula en una asignatura da derecho, al alumno, a dos convocatorias por Curso Académico (enero -
junio para las asignaturas del Primer Cuatrimestre y mayo — junio para las del Segundo Cuatrimestre).

66 PERMANENCIA

En todas las titulaciones, la permanencia del alumno en estos estudios vendra limitada por las Normas genera- les
que sobre esta materia estén vigentes en la Universidad Miguel Hernandez, ademas de por la Normativa propia de
la Escuela.

6. 6. 1. NORMATIVA PARA TITULOS OFICIALES DE GRADO

Consultar en:

https://estudios.umh.es/files/2022/01/Normativa-progreso-y-permanencia_ UMH_cast_Consolidada-1.pdf

Causaran baja en la Escuela los alumnos que se encuentren en alguna de las siguientes circunstancias:

Los alumnos de nuevo ingreso, que al finalizar la segunda convocatoria no hayan superado un minimo
de 1 asignatura oficial.

Los alumnos que sean sancionados con la expulsién de la Escuela a causa de sus faltas, de acuerdo
con el Apartado 7. Disciplina Académica de la presente Guia.

67 PASE DE CURSO

Ningun alumno se matriculard de un numero de créditos inferior al total del curso en el que se matricula
por primera vez:

GRADOS OFICIALES + DIPLOMA DE ESPECIALIZACION
PASEDE1°A2°

N° Maximo de créditos matriculables:
78 créditos de Asignaturas Oficiales.
18 créditos de Asignaturas Propias.

Orden de Matriculacion:

Se matriculard, en primer lugar, de las Asignaturas Oficiales pendientes de 1°, a continuacién de las de
2° hasta completar el maximo de 78 créditos.

A continuacion, se matriculara de las Asignaturas Propias hasta el maximo de 18 créditos.

PASEDE2'A Y

N° Maximo de créditos matriculables:
78 créditos de Asignaturas Oficiales.
18 créditos de Asignaturas Propias.

Orden de Matriculacion:

Se matriculara, en primer lugar, de las Asignaturas Oficiales pendientes de 1°, seguidamente de
las pendientes de 2°, y por ultimo de las de 3°, hasta completar el Maximo de 78 créditos.

A continuacion, se matriculara de las Asignaturas Propias hasta el maximo de 18 créditos.

PASEDE 3°A #

N° Maximo de créditos matriculables:
78 créditos de Asignaturas Oficiales
30 créditos de Asignaturas Propias.
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Orden de Matriculacion:

Se matriculara, en primer lugar, de las pendientes de 1°, a continuacion de las de 2°, seguidamente de las
pendientes de 3° y por ultimo de las Asignaturas de 4° hasta completar el Maximo de 78 créditos. A
continuacion, se matriculara de las Asignaturas Propias hasta el maximo de 30 créditos.

En caso de que, al aplicar el punto anterior, no se hubiese completado el total de Asignaturas, podra estudiarse
—rpor Coordinacion de Grado— la posibilidad de aumentar el nimero matriculable de créditos de Asignaturas

Propias.

GRADOS OFICIALES + TITULO SUPERIOR
PASEDE1°A2°

N° Maximo de créditos matriculables:
78 créditos de Asignaturas Oficiales.
18 Créditos de Asignaturas Propias.

Orden de Matriculacion:
Se matriculara, en primer lugar, de las Asignaturas Oficiales pendientes de 1°, a continuacion de las de 2°

hasta completar el maximo de 78 créditos.
A continuacion, se matriculara de las Asignaturas Propias hasta el maximo de 18 créditos.

PASEDE2'A Y

N° Maximo de créditos matriculables:
78 créditos de Asignaturas Oficiales.
24 créditos de Asignaturas Propias.

Orden de Matriculacion:

Se matriculara, en primer lugar, de las Asignaturas Oficiales pendientes de 1°, seguidamente de
las pendientes de 2°, y por ultimo de las de 3°, hasta completar el Maximo de 78 créditos.

A continuacion, se matriculara de las Asignaturas Propias hasta el maximo de 24 créditos.

PASEDE 3°A &
N° Maximo de créditos matriculables:
78 créditos de Asignaturas Oficiales (No se incluyen los créditos correspondientes a Practicas en

Empresas ni Trabajo Final de Grado).
30 créditos de Asignaturas Propias.

Orden de Matriculacion:

Se matriculara, en primer lugar, de las pendientes de 1°, a continuacion de las de 2°, seguidamente de
las pendientes de 3° y por ultimo de las Asignaturas de 4° hasta completar el Maximo de 78 créditos.
A continuacioén, se matriculara de las Asignaturas Propias hasta el maximo de 30 créditos.

En caso de que, al aplicar el punto anterior, no se hubiese completado el total de Asignaturas, podra estudiarse
——por Coordinaciéon de Grado— la posibilidad de aumentar el nimero matriculable de créditos de Asignaturas

Propias.

68 CAMBIO DE ITINERARIO CURRICULAR

Un alumno podré solicitar el cambio de itinerario curricular para pasar del Diploma de Especializacién al Titulo
Superior o a la inversa.

Solo podra hacerlo durante los cursos de 1°y de 2°, y debera comunicarlo al formalizar la Matricula del nuevo
curso.

El alumno debera cursar las asignaturas del nuevo programa que no ha cursado en los afios anteriores y superarlas
como el resto de asignaturas.

Se convalidaran automaticamente aquellas asignaturas equivalentes en contenido, programa y créditos.

En el caso de que el cambio sea de Diploma de Especializacién a Titulo Superior debera abonar una
cantidad adicional, que consiste en la diferencia del precio en los afios que haya estado matriculado en
el programa Diploma de Especializacién, con la opciéon de Titulo Superior, abonandose junto con

la matricula.

€sIC

University



69 RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Los alumnos que deseen reconocer y/o transferir créditos de asignaturas cursadas en otros centros de caracter
oficial, deberan cumplir los requisitos que la universidad exige para dichas convalidaciones y solicitarlas en la
Secretaria de la Escuela en los plazos que se marquen a fin de tramitar, al Rectorado de la universidad,

la peticién correspondiente.

Rigen para el Reconocimiento y Transferencia de créditos la Normativa de la Universidad Miguel Hernandez, y la
Normativa de ESIC para la asignatura Reconocimiento Académico de Créditos (RAC)

610 PROFESORADO

Viene constituido por los docentes de las distintas materias tedricas y practicas integradas en los Planes de Estudios.

Con vistas a evaluar conjuntamente la evolucion académica del curso, coordinar los contenidos de las respectivas
disciplinas, poner en comun las experiencias pedagdgicas y aproximar criterios de aplicacion de su tarea, los
profesores, sin merma de su autonomia de investigacion y docencia, se integran en DEPARTAMENTOS y se relinen
en sesiones plenarias que constituyen el CLAUSTRO DE PROFESORES vy sesiones especificas por departamento
académico.

A su vez, existen COMISIONES DE TITULACION cuya finalidad es realizar el seguimiento de la aplicacion de la
Memoria y establecer actividades singulares que aporten valor afiadido a los estudiantes.

611 ALUMNADO

6. 11. 1. ADMISION DE NUEVOS ALUNNOS

Para la Admisién en la Escuela es necesario:
1. Haber aprobado Bachillerato (o planes equivalentes anteriores) y haber superado las pruebas de acceso
a la universidad.
2. Realizar las pruebas que la Direccién de la Escuela determine.
3. Mantener una entrevista personal con un responsable de Admisiones del Area Universitaria.

La Solicitud de Admision puede formularse por alumnos que se encuentren cursando Bachillerato, si bien la admisién
al centro se condicionard, en todo caso, al cumplimiento efectivo, dentro del periodo de matricula, de los requisitos
antes sefalados. Los Grados oficiales cuentan con una limitaciéon de plazas disponibles.

Los alumnos que resulten admitidos recibiran la oportuna comunicacion de la Escuela, indicdndoles condiciones,
plazos y tramites de Matricula.

6. 11. 2. MATRICULA Y RESERVA DE PLAZA PARA ALUMNOS DE NUEVO INGRESO

La Reserva de Plaza para los nuevos alumnos debera realizarse a partir del momento en que tengan conocimiento
de la Admision definitiva. El plazo de matricula se comunicara oportunamente y se ajustara a los plazos que fije la
Universidad a la que el campus esta adscrito.

La falta de Matricula dentro del plazo establecido o la no aceptacion de sus condiciones supondra la renuncia a la
plaza reservada.

6. 11. 3. BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO

Para que las cuestiones econémicas no supongan un obstaculo para que los alumnos alcancen sus objetivos y se
aseguren una formacion con futuro, existe un Plan de Becas y Ayudas Econdmicas al Estudio que pueden
complementar a aquellas que ofrecen diferentes organismos publicos o privados. A estas becas/ayudas podran optar
los alumnos de nuevo ingreso (excepto las Becas de Ayuda al Estudio, aplicables a partir de 22 matricula), siendo la
concesion de caracter anual. Cada curso, el alumno podra solicitar la renovacion de la beca/ayuda si sigue
cumpliendo los requisitos exigidos. Aquellos candidatos interesados en solicitar alguna de las Becas del Plan,
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deberan hacerlo a través del Campus Virtual (http://campusvirtual.esic.edu). ESIC cuenta con un fondo limitado para
becas y ayudas destinadas al estudio, por lo que se reserva el derecho para la adjudicacion del numero de las
mismas. Una Junta de Evaluacion decidira, su adjudicacion, a la vista de las solicitudes recibidas y del presupuesto
disponible. Las becas no son acumulables.

6. 11. 4. POLIZAS DE SEGUROS
A. SEGURO ESCOLAR

Los alumnos matriculados en los Grados oficiales de ESIC, cuya edad sea inferior a 28 afios, disfrutaran de la
cobertura del Seguro Escolar dentro del territorio nacional.

B. SEGURO DE CONTINUIDAD DE ESTUDIOS

Asi mismo, ESIC suscribe para todos los alumnos del Area Universitaria, sin coste adicional, un Seguro de
Continuidad de Estudios. Dicho seguro esta destinado a sufragar los gastos de educacion del alumno hasta la
finalizacion de sus estudios, en caso de fallecimiento o invalidez permanente de la persona que costea la ensefianza
y que debera constar como asegura en la pdliza. Esta Péliza de Seguro tiene caracter anual renovable.

Encontraras mas informacién en el Campus Virtual: Apartado Mi Perfil.

6. 11. 5. REPRESENTACION DE LOS ALUNNOS. DIALOGO Y COMUNICACION

Es norma de ESIC la apertura al didlogo con los alumnos, tanto por parte de los profesores y tutores, como de la
Direcciéon Académica del Area.

Respecto a las cuestiones de caracter general, este diadlogo se realizara preferentemente a través de los DELEGADOS
de curso.

Los alumnos de cada grupo elegiran, en el plazo de un mes desde el comienzo de las clases, dos delegados, que
constituyen el cauce ordinario de representacion ante los Organos Directivos de la Escuela. La Direccion
Académica se reunira, de forma oficial, con los representantes de los alumnos 2 veces al aio y, ademas, cuando
las circunstancias especiales lo requieran.

612 REGIMEN ACADEMICO

6. 12. 2. CALENDARIO Y HORARIOS SEMANALES DE CLASES
El curso académico durara, en general, desde primeros de septiembre hasta primeros de julio.
Las vacaciones de Navidad y Semana Santa se indican en el Calendario Académico de esta Guia.
Las vacaciones de verano tendran una duracion aproximada de dos meses.

Las clases tendran una duracién de cincuenta minutos y se impartiran de lunes a viernes. Excepcionalmente
podran programarse actividades académicas los sabados.

La distribucidn de asignaturas por horas y dias de la semana (Horario) se programara antes del comienzo de
cada curso, y de ello se dara oportuna informacién a personal docente e investigador (PDI) y alumnos.

Los examenes se desarrollardn exclusivamente en las fechas que en su momento sefiale la Direccion de la
Escuela.

6. 12. 2. ASISTENCIA OBLIGATORIA

Los alumnos podran presentarse a las diferentes piezas de evaluacién continua, condicionando su calificacion
a la verificacidon del porcentaje de asistencia. Si el porcentaje de asistencia no es superior al establecido, la
pieza de evaluacion no sera calificada.

La asistencia a las clases es obligatoria, incluso para los alumnos en segundas y posteriores matriculas,
constituyendo criterio basico del sistema docente de ESIC y formando parte de la calificacién final, junto con
otros criterios, como participacion activa en clase, realizacion de trabajos obligatorios y presentaciones,
pruebas escritas intermedias y cualesquiera otras pruebas objetivas que conforman el Sistema de Evaluacion
Continua.

El porcentaje de Faltas de Asistencia se calculara dividiendo el numero de faltas entre el nimero de clases
impartidas en cada momento.
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Aquellos alumnos que tengan un porcentaje de asistencia inferior al 85% en los cursos 1°y 2° e inferior al 75%
en 3°,4°y 5° curso, calculado de la forma explicada en el punto anterior, deberan examinarse directamente en
la Convocatoria Ordinaria (examen final) perdiendo, por tanto, la opcién a ser evaluados de forma continua.

La obligatoriedad de asistencia es una norma de organizacion y administracién del Centro.
Los alumnos podran consultar sus faltas y calificaciones a través del Campus Virtual.
La falta de asistencia a clase NO SERA OBJETO de justificacion.

De manera excepcional, y para casos muy justificados, una Comisién creada a tal efecto, analizarg dichas
situaciones.

*. ASISTENCIA A LOS ACTOS EXTRAORDINARIOS

La asistencia a los seminarios, conferencias y actos extraordinarios, de tipo docente que organice la Escuela,
sera académicamente obligatoria para todos los alumnos que sean convocados y podra ser requisito
indispensable para la presentacion a examenes.

6. 12. 3. EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES
A. EVALUACION CONTINUA
La Evaluacion Continua es obligatoria para todas las asignaturas de cada Curso Académico.

Para tener derecho a la misma, se precisa que el porcentaje de asistencia sea igual o superior al indicado en
el punto 6.12.2.

Al inicio del curso se explicaran los diferentes formatos (Pruebas escritas, Trabajos Obligatorios, Participacion
Activa) y sus diferentes pesos porcentuales en la Nota Final, lo que figurara detallado en la Guia Docente de
cada asignatura.

Los alumnos en segundas o posteriores Matriculas, sin posibilidad de asistencia a clase debidamente
justificada y autorizada por Coordinacién del Area Universitaria, seran evaluados también por Evaluacién
Continua. Sera responsabilidad del alumno realizar y/o entregar y, en su caso, defender las piezas de
Evaluacién Continua que figuren en la Guia Docente de la Asignatura correspondiente, en el formato y fechas
indicadas por el Profesor.

B. CONVOCATORIAS ORDINARIAS (EXAMENES FINALES)
Son requisitos indispensables para presentarse a cualquier convocatoria:
Estar matriculado de la asignatura en los plazos sefalados en el Apartado Reserva de Plaza y

Matricula (6.11.2.) o, excepcionalmente, al menos con una antelacidon de quince dias a la fecha prevista del
comienzo del periodo de examenes.

Para acceder al examen sera imprescindible el Carne de la Escuela o, en casos excepcionales, el DNI o similar.
Durante la realizacién del examen, el Carne, debidamente actualizado, debera permanecer en lugar visible.

Los examenes o pruebas finales se realizaran segun el calendario fijado y en alguna de las siguientes
convocatorias:

PRIMERA CONVOCATORIA: Tendra lugar en enero para las asignaturas del Primer Semestre y en
mayo para las asignaturas del Segundo Semestre y las de caracter Anual.

SEGUNDA CONVOCATORIA: Tendra lugar en junio/julio para todas las asignaturas.

ADELANTO DE CONVOCATORIA ORDINARIA: Podran solicitar adelanto de Evaluacion Ordinaria
aquellos alumnos a quiénes les falten para finalizar sus estudios un maximo de tres asignaturas. La
normativa al respecto y el procedimiento para solicitarlo lo encontraras en el Campus Virtual.

C. NORMATIVA DE EXAMENES

Existe una normativa de examenes que se publica en el Campus Virtual y que ademas se encuentra en todas las
aulas, a lo largo de todo el curso académico. Esta normativa es de obligado cumplimiento por el alumnado y
cualquier contravencion de las normas expuestas o comportamiento no adecuado, supondra la apertura de
medidas disciplinarias.
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D. INFORMACION SOBRE EVALUACIONES Y REVISION
REVISION ORDINARIA DE EXAMENES REALIZADOS

Una vez conocidas las calificaciones de los examenes finales, el alumno podra solicitar al profesor
correspondiente informacién y/o aclaraciones sobre la calificacion obtenida. Los alumnos podran solicitar
la revision a través de los medios que disponga, en cada momento, la Secretaria del Area Universitaria.

Este tipo de informacion no tendra el caracter de revision del examen, sino el de complemento o aclaracion
pedagdgica.

REVISION EXTRAORDINARIA DE EXAMENES FINALES (TRIBUNAL DE REVISION)

En caso de que después de la revision ordinaria sobre un examen final, el alumno esté en desacuerdo con
la calificacion obtenida podra, mediante presentacion de un escrito en la Secretaria del Area Universitaria, y
dentro del plazo de los cinco dias lectivos siguientes a la fecha de revisién ordinaria publicada, solicitar la
formacion de un tribunal de revisidn, siempre que las razones de la peticion estén suficientemente fundadas.
La estructura y constitucién del citado tribunal corresponde al Decano del Area Universitaria, quien puede
delegar en el Director del Departamento correspondiente.

La respuesta sera comunicada al alumno solicitante por escrito y en un plazo maximo de un mes desde
la presentacion del escrito de solicitud de Tribunal, siendo dicha respuesta de caracter inapelable.

NOTIFICACION DE CALIFICACIONES DE EXAMENES FINALES

ESIC facilita a todos los alumnos, a través del Campus y de forma personalizada, los resultados obtenidos
en cada una de las asignaturas en que estuvieran matriculados en el periodo académico respectivo.

07

DISCIPLINA ACADEMICA - ESIC

El funcionamiento de la Escuela se basa en la MUTUA CONFIANZA y en la COLABORACION entre profesores,
tutores, alumnos, personal administrativo y Direccién del centro, de cuyo esfuerzo comun se espera como
resultado la formacién humana y profesional de los alumnos.

En este ambito, es necesario que las universidades regulen principios éticos y de conducta y esquemas de
proteccion frente a abusos sobre la normal y racional convivencia entre los alumnos, Personal Docente e
Investigador (PDI) y Personal de Administracion y Servicios (PAS) de las universidades y centros adscritos.

La defensa de este clima adecuado de relacién puede exigir, en ocasiones, la aplicacién de normas de tipo
disciplinario fundamentadas, en las universidades privadas, en un régimen de incumplimientos contractuales, que
se contemplan como excepcion y, en cualquier caso, se consideraran con la prudencia necesaria en el ambito
académico.

Hasta tanto no se apruebe la “Ley Reguladora de la Potestad Disciplinaria o norma equivalente (segun se expresa
en la Disposicion adicional segunda del Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el
Estatuto del Estudiante Universitario) y, como desarrollo del principio de autonomia universitaria, se aplicaran las
siguientes reglas.

7.1 DISPOSICIONES COMUNES

El procedimiento sancionador respetara los principios de tipicidad y legalidad, responsabilidad, contradiccion,
proporcionalidad, presuncién de inocencia, motivacion de la resolucién y publicidad, garantizando en todo
momento, los derechos de los alumnos implicados.

El procedimiento se iniciara una vez se presenta un parte de incidencias por algin miembro de la comunidad
universitaria (docente, PAS, estudiante, etc.) ante la coordinacion/direccion académica.
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Los expedientes por faltas leves, graves y muy graves se tramitaran por un instructor y se dirimiran por el
Comité de Disciplina Académica, mediante un procedimiento con respeto a los derechos constitucionales
de las partes implicadas, segun los tramites del apartado 7.4. siguiente. Se exceptuan las faltas relativas a
plagio (tanto en piezas de evaluacion continua como en examenes finales y trabajos de fin de grado o
titulaciéon), que se tramitaran dentro del departamento académico correspondiente, y cuya facultad
sancionadora recaera en la Direccion de Departamento con la aprobacion de la Direccion Académica,
siguiendo el procedimiento del apartado 7.4.

El Comité de Disciplina Académica estd compuesto por el Decanato del Area, la Secretaria General y la
Direccion de Ordenacién Académica. El instructor de los expedientes ordinarios serd un asesor juridico
de ESIC, pudiendo nombrarse a otro instructor en casos justificados o de incompatibilidad. Por razones de
eficacia, en los Campus existen Comités de Disciplina que estan integrados por el Decanato del Area
Universitaria, la Direccién del Campus y la persona con la méxima responsabilidad del Area Universitaria del
propio Campus. Estos Comités de Campus tendran la facultad para designar un instructor del expediente
(que no podra formar parte del Comité) y para tramitar e imponer todo tipo de sanciones excepto las relativas
a plagio. Los Comités de Campus informaran al Comité de Disciplina Académica y a la Asesoria Juridica
(mediante herramientas informaticas) de las sanciones impuestas, con el fin de mantener criterios uniformes
sobre la disciplina y la aplicacién de sanciones.

Las faltas se graduaran atendiendo a los criterios generales de la potestad sancionadora, como:
intencionalidad, presunciéon de inocencia, principio acusatorio y de culpabilidad, valoraciéon del dafio, grado
de inestabilidad producido en la vida académica, arrepentimiento, reincidencia, abuso de confianza o de
poder y cualesquiera otras circunstancias objetivamente valoradas por el instructor y el Comité.

72 TIPOS DE FALTAS

El incumplimiento de las normas de convivencia en la Escuela por parte de los estudiantes puede ser tipificado,
con arreglo a este apartado, como falta leve, grave o muy grave, segun la siguiente descripcion:

1.2, 1. FALTAS LEVES

Dirigirse inadecuadamente a cualquier profesor o miembro de la comunidad académica.
Comer, beber o comportarse inadecuadamente dentro del aula o durante cualquier acto académico.

Utilizacién, en todo el recinto de la Escuela, de medios y dispositivos electronicos de manera y/o con
contenidos inadecuados, asi como publicar tales contenidos en redes sociales o cualesquiera otros medios
de comunicacion tanto de acceso publico como restringido.

Consumir alcohol fuera del recinto habilitado para ello.

Hacer uso inadecuado de dispositivos electrénicos, o no electrénicos, de cualquier tipo dentro del aula,
durante cualquier acto académico o durante un examen.

Expulsion del aula o de cualquier acto académico por parte de un profesor, del responsable o del vigilante
del acto.

Incumplimiento de las normas o reglas en la realizacion de examenes o pruebas evaluables, tanto las que se
dan a conocer a través de Campus Virtual y carteleria de las aulas, como las que figuran insertas en las
propias pruebas y examenes. Todo ello sin perjuicio de que la falta pueda ser calificada como grave o muy
grave.

Fumar en cualquier parte de la Escuela incluyendo el recinto exterior hasta la valla de separacion con la via
publica.

Deterioro menor de bienes de la Escuela o de miembros de la comunidad educativa y/o alteracién leve del
orden en cualquiera de sus dependencias.

Cualquier actuacion que esté tipificada como delito leve en el Codigo Penal.

Cualquier acto injustificado, no contemplado anteriormente, que suponga alteracion o falta de buena fe o
conducta de menor importancia que rompa el normal desarrollo de imparticion de la clase o de cualquier acto
académico del Centro.

1.2. 2. FALTAS GRAVES

Insultos graves, amenazas o agresiones verbales contra cualquier miembro de la comunidad universitaria,
de empresas contratadas o de visitantes del Centro.

Realizar actuaciones, incluso fuera del Centro, que produzcan grave deterioro para la imagen de éste.
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Utilizacion, en todo el recinto de la Escuela, de medios y dispositivos electronicos de manera ofensiva,
difamatoria o insultante y/o con contenidos de igual naturaleza, asi como publicar tales contenidos en redes
sociales o cualesquiera otros medios de comunicacioén de acceso publico o restringido.

Alteracion grave del orden o de la convivencia universitaria en cualquiera dependencia de la Escuela.
Sustraccién de bienes a cualquier miembro de la comunidad académica.

Acudir a la Escuela en estado de embriaguez o bajo los efectos de cualquier droga.

Deterioro menos grave de los bienes y dependencias del Centro (hasta 500 euros del valor de los bienes
danados).

Ataques informaticos contra los sistemas de la Escuela o acciones para falsear o manipular los sistemas
I6gicos o fisicos de cualquier ficheros o aplicaciones de la Escuela.

Fumar en cualquier parte de la Escuela, una vez que haya sido amonestado por ello. Cualquier actuacion
que esté tipificada como delito menos grave en el Codigo Penal.

Comisién de una cuarta falta leve en el plazo de 18 meses, una vez advertida la necesidad de correccion a
través de expediente disciplinario.

Copiar, plagiar, parcial o totalmente, o falsear el Trabajo Fin de Grado, una prueba escrita o cualquier prueba
evaluable —escrita, oral o de cualquier otra naturaleza— contenida en la Guia Docente, ya sean pruebas
individuales o grupales.

1.1.3. FALTAS MUY GRAVES

Agresion fisica, aun en grado de tentativa, contra cualquier miembro de la comunidad universitaria, de
empresas contratadas o de visitantes del Centro.

Conductas de acoso escolar.

Alteracidon muy grave o violenta, de palabra u obra, de la convivencia universitaria en cualesquiera
dependencias de la Escuela.

Suplantacién de personalidad en examenes, pruebas escritas o de otra naturaleza, o en actos de la vida
académica.

Falsificacion, sustraccion o destruccion de documentos oficiales de la Escuela o utilizacion de documentos
falsos ante el Centro.

Discriminacidn por razones de raza, sexo, religion, condicién social, opinién, lugar de nacimiento o cualquier
otra circunstancia personal o social.

Deterioro muy grave de los bienes y dependencias del Centro (mas de 500 euros del valor de los bienes
danados).

Consumo de cualquier droga, estupefacientes o sustancia sicotropica dentro del perimetro del Centro.
Cualquier actuacion que esté tipificada como delito grave en el Codigo Penal.

Comisién de una tercera falta grave En el plazo de 36 meses, una vez advertida la necesidad de correccion
a través de expediente disciplinario.

1. 2.4 FALTAS POR PLAGIO

Se considera plagio:

A. Cualquier apropiaciéon y uso en un trabajo de cualquier material deriva tablas, datos, férmulas,
cuestionarios, imagenes, anotacion musical, etc. creados por un tercero sin indicarlo y referenciar
las fuentes correctamente. Esto incluye copiar y pegar imagenes de Internet sin indicar su origen.

B. Resumir o parafrasear el trabajo creado por un tercero sin indicarlo y referenciar las fuentes correctamente.
“Parafrasear” significa reutilizar las ideas, la informacién o definicién de otro con las propias palabras del
alumno, sin indicar la fuente.

C. Entregar el mismo trabajo (o secciones, parrafos o citaciones de un trabajo) que ya haya sido entregado
previamente, incluso cuando el trabajo trate sobre el mismo caso o empresa. No se podran “reutilizar” textos
ya escritos y entregados en otros trabajos. Los temas elegidos para los trabajos en distintos médulos se
pueden parecer, pero no se admite que se envie el mismo trabajo o partes de este para distintas ocasiones.
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La posicion de la Escuela es que no se puede evaluar el mismo trabajo varias veces. Por lo tanto, tampoco
una parte de un trabajo puede ser copiada para otro trabajo. Se recomienda no elegir temas similares para
distintos médulos o asignaturas.

D. Copiar el trabajo de otro alumno, una parte o su totalidad, con o sin su consentimiento.

E. Colaborar con otros alumnos, incluso en el caso de trabajos en grupo, y luego presentar el trabajo
individualmente como propio sera considerado plagio. Si los alumnos tienen dudas del grado de
colaboracién que se espera en un caso en concreto, deberan de consultar al profesor correspondiente.

F. Entregar un trabajo, completo o parte de este, que ya haya sido utilizado en ESIC o en otra parte, sin
referenciarlo correctamente. Esto incluye la reutilizacién no referenciada de trabajos ya utilizados
previamente por el propio alumno.

G. Comprar o comisionar un trabajo y presentarlo como propio del alumno.

Las dos principales reglas son:

1. Que las fuentes de cualquier argumento, idea o dato, que no sea el resultado del propio trabajo del
alumno deben de ser referenciadas, acorde con las reglas de citacion adoptadas por la Escuela (ver
documento en Campus Virtual “2017TFGCitacion y uso de keywords.pdf”).

2.Que no se puede evaluar de nuevo un trabajo que ya haya sido entregado en esta u otra institucién
educativa.

ESIC considera que el plagio es una infraccién grave y debe ser considerado como una seria ofensa académica,
cuando se detecte un caso de plagio (a través de Turnitin, herramienta por la que pasan todos los trabajos y
evaluaciones a través del Aula Virtual) se procedera con el procedimiento establecido en el punto 6.3.4.
Medicion

El software de antiplagio Turnitin mide el nimero de palabras plagiadas frente al nimero total de palabras

del trabajo. Este sistema, ampliamente reconocido en todo el mundo, considera significativa la similitud a partir
del 25% de equivalencias de diversas fuentes, no obstante, estos valores deberan ser sometidos a un analisis
cualitativo por los responsables académicos que determinaran si es considerado o no plagio dando lugar al
procedimiento correspondiente. Los niveles de plagio se pueden clasificar en:

del 26% al 35% del trabajo: plagio de nivel medio
del 36% al 50% del trabajo: plagio de nivel alto
del 51% o mas: plagio de nivel extremo

Se reconoce que la medicion de la extension del plagio es complicada, y que contar con mediciones exactas
no siempre es facil ni posible, por eso la valoracién cualitativa del docente sera la determinante para la
consideracion del plagio, independientemente de los porcentajes indicados.

7.2.5 NORMATIVA DE USO DE HERRAMIENTAS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Se aplicaran los siguientes niveles de uso de inteligencia artificial del 0 al 3 establecidos por ESIC:

Nivel Uso de la IA Criterio general

Se aplica cuando el alumnado debe demostrar la
competencia de manera independiente o en
condiciones controladas. Los apoyos técnicos o de
accesibilidad deberan estar expresamente
autorizados.

Nivel 0. No esta permitido utilizar IA para
Sin IA realizar la actividad.

La IA puede utilizarse para tareas
Nivel 1. auxiliares, como aclarar conceptos,
IA como apoyo | explorar ideas, planificar o realizar
mejoras formales.

No puede producir el contenido central ni sustituir el
razonamiento, el andlisis o la competencia que se
evalua.

Ir‘xvce;ri.o La IA puede generar, transformar o | El alumnado debera seleccionar, contrastar, modificar
. analizar partes del proceso o del e integrar los resultados, justificar sus decisiones y
herramienta de o ;
elaboracion producto. responsabilizarse del trabajo entregado.
. El uso de IA forma parte Se evalua la capacidad para utilizarla con criterio,
Nivel 3. . P . -
. expresamente de la actividad y puede| dirigir el proceso, verificar y mejorar los resultados y
IA integrada . . . e
ser obligatorio. explicar las decisiones adoptadas.
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Antes del inicio de cada actividad evaluable, el profesorado indicara en el Campus Virtual y en las instrucciones
de la tarea:

e El nivel o los niveles aplicables.
e Los usos permitidos y no permitidos.
e Ladeclaracién que debera presentar el alumnado.

e Las evidencias de aprendizaje o del proceso que deberan aportarse, cuando corresponda.

Una misma actividad podra establecer niveles diferentes para sus distintas fases, partes o productos, siempre
que se indique claramente qué nivel corresponde a cada una.

Las condiciones comunicadas no podran modificarse retroactivamente en perjuicio del alumnado. Cualquier
cambio posterior debera estar justificado, comunicarse por el mismo canal y garantizar la igualdad de condiciones
y un plazo razonable de adaptacion.

Si una actividad no especifica el nivel aplicable o presenta instrucciones ambiguas, el alumnado debera solicitar
una aclaracién antes de utilizar IA. El profesorado dejara constancia de su respuesta en un canal accesible para
todas las personas afectadas.

Si las instrucciones no son claras o estan incompletas, no se podra considerar que el estudiante ha incumplido
las normas basandose Unicamente en esa falta de claridad.

73 MARCO REGULADOR

La comisién suficientemente probada de faltas muy graves, graves o leves podra llevar aparejada, segun los
hechos y las circunstancias concurrentes y previa tramitacion del correspondiente expediente, las siguientes
sanciones por incumplimiento de las normas contempladas en la Guia Académica, que podran imponerse
individualmente o en combinacién de una o varias de ellas, en funcién de las circunstancias del caso.

7. 3. 1. SANCIONES POR FALTAS LEVES

Amonestacién por escrito.

Expulsién temporal de la Escuela por un plazo de hasta diez dias lectivos, con pérdida, durante este
tiempo, de los derechos académicos aparejados.

Prohibicion de asistencia a determinadas clases.

Segun las circunstancias del expediente, el Comité podra dar a conocer al estudiante, como alternativa
de cumplimiento total o parcial a la sancién, la posibilidad de su colaboracién ’personal en actividades
académicas en beneficio de la comunidad universitaria de ESIC (a través de MAS ESIC).

7. 3. 2. SANCIONES POR FALTAS GRAVES

Expulsion temporal de mas de quince dias lectivos y menos de tres meses de la Escuela, con pérdida de
los derechos de matricula durante este tiempo y el resto de los derechos académicos aparejados.

Prohibiciéon de examinarse en primera o segunda convocatoria de algunas o la totalidad de las asignaturas
en que el alumno se encuentre matriculado. En caso de copia o plagio muy alto, se suspendera la prueba
donde se realizé y, ademas, se prohibir4 examinarse en la siguiente convocatoria de la asignatura objeto
de copia o plagio

Prohibicion de matricula y/o asistencia a clase y demas actos académicos, al menos de un curso
académico.

Pérdida temporal de la beca o ayuda al estudio que, en su caso, el estudiante pudiera estar percibiendo.

Segun las circunstancias del expediente, el Comité podra proponer al estudiante, como alternativa de
cumplimiento total o parcial a la sancion, su colaboracién personal en actividades en beneficio de la
comunidad universitaria de ESIC (a través de MAS ESIC).

€sIC

University



7.3. 3. SANCIONES POR FALTAS MUY GRAVES

Expulsion temporal superior a dos meses o permanente de la Escuela, con pérdida, durante este tiempo,
de los derechos académicos aparejados.

Prohibicion de matricula y asistencia a clase y demas actos académicos por uno o mas cursos
académicos.

Pérdida definitiva de la beca o ayuda al estudio que, en su caso, el estudiante pudiera estar percibiendo.

7. 3. 4. SANCIONES POR PLAGIO

El plagio sera sancionado independientemente si se produce en cualquier prueba o pieza de evaluacion continua,
evaluacion final o Trabajo Fin de Grado. La sancion se aplicard de conformidad con el procedimiento indicado
en el punto 6.4.

Existiran dos tipos de sanciones una vez que se ha confirmado el plagio segun su gravedad:

(i) reduccion de la nota del trabajo en el que se detecte plagio,
(ii) falta formal en el expediente por incumplimiento del comportamiento esperado del estudiante.

Las sanciones seran aplicadas en base a la siguiente escala:

NIVEL SANCION ACADEMICA
DEPLAGIO | pEDUCCION OTRAS SANCIONES APLICA:

DE PUNTOS
Medio El docente tras comunicacion
del 26% al 1 — 2 puntos Falta leve en el expediente a la Direccién del
35% del estudiante Departamento Académico
Alto , El docente tras comunicacion
del 36% al 3 —4 puntos Falta leve en el expediente a la Direccién del
50% del estudiante Departamento Académico
Extremo Callificacion de Falta grave en el expediente del Direccién Académica junto
del 51% Suspenso en la estudiante. Suspenso en la convocatoria | 3 |a Direccion del
0 mas pieza de evaluacion | actual y prohibicion de examinarse en Departamento Académico

la siguiente convocatoria.

*La valoracion cualitativa del docente sera la determinante para la consideracién del plagio, independientemente
de los porcentajes indicados.

NOTA IMPORTANTE: Todas las sanciones constaran en el expediente del alumno, si bien seran canceladas
una vez concluidos los estudios.

74 PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

1. Notificado un hecho que pueda ser calificado como falta, se informaré a Coordinacion/Direccién Académica
con indicacién de la identidad de la persona que denuncia los hechos, de los testigos, de la relacion de
los hechos, de las pruebas recabadas (fotos, correos, apuntes, chuletas, escritos, etc.) de la fecha y
hora y demas circunstancias en que se produjo el suceso (se realizard y entregara un Parte de
Incidencias u otro documento por escrito).

2. Si la actuacion del alumno se calificara como falta leve, se tramitard, de forma urgente y sumaria, en un
plazo no superior a treinta dias naturales desde la fecha de inicio del expediente, una amonestacion por
escrito u otra sancién de entre las previstas, al apreciarse la comision suficientemente probada de una
falta de caracter leve, dejando constancia en el expediente del alumno (CARTA DE AMONESTACION O
EXPEDIENTE DISCIPLINARIO).

3. En el expediente iniciado por falta leve se consignaran con detalle los hechos producidos en cada falta
cometida, dando audiencia al interesado para que exprese, si lo desea, su version de lo sucedido en el
plazo de cinco dias naturales y entregandole, dentro del plazo antes consignado (30 dias) y por parte de la
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autoridad académica correspondiente, un escrito comunicando la sancién correspondiente, de la que el
autor de los hechos acusara recibo en ese mismo instante.

4. En caso de que la calificacion de la falta sea grave o muy grave, directamente o por reiteracion de tres faltas
calificadas como leves/graves, se iniciara un expediente disciplinario mediante la instruccion de un
expediente sancionador que contendra los siguientes pasos:

A.Calificados los hechos, el expediente se iniciara con denuncia por escrito por parte del profesor,
empleado de administracién/gestion o por otro estudiante, aportando los documentos y principios
de prueba que tenga por conveniente y, en su caso, con cita de los testigos si hubiesen presenciado los
hechos.

B. Se nombrara un/a instructor/a que iniciara con el escrito un expediente foliado y numerado con un indice
comprensivo de los documentos aportados. Solicitara a los testigos y, en su caso, al agraviado su
version de los hechos por escrito, los cuales se incorporaran al expediente junto con el resto de
documentos que pudieran ser necesarios para identificar a las personas o corroborar los hechos.

C. El instructor notificara al alumno denunciado el inicio del expediente, informandole de los hechos por
los que se le denuncia y emplazando al alumno para que, en el plazo de diez dias naturales, realice las
alegaciones que tenga por conveniente sobre los hechos por los que fue denunciado.

D.Recibidas las alegaciones del alumno, antes de treinta dias naturales, se reunird el Comité de
Disciplina Académica para decidir lo que convenga sobre la base de la propuesta del instructor/a. El
Comité quedara formado cuando estén presentes todos sus miembros y tomara las decisiones por
mayoria. Serd asistido por un Secretario que actuara con voz y voto, tomando nota de las
deliberaciones producidas y levantado acta al efecto.

El Instructor no formara parte del Comité. Una vez formado el Comité, adoptara en una sola sesion,
la resolucion correspondiente atendiendo a la calificaciéon de los hechos, las circunstancias del caso
y la documentacién aportada de conformidad con la tipificacion de las sanciones segun esta

GUIA ACADEMICA, aplicando con prudencia los principios de proporcionalidad, igualdad y equidad.

Cuando se tratara de faltas graves y muy graves, para los alumnos de los Grados Oficiales, en
los casos en los que la sancion conllevara la pérdida de los derechos de matricula, se procedera
informando a Direccidn, para que incoe el correspondiente expediente disciplinario.

E. Una vez dictada la resolucion, se notificara expresamente al interesado y se ejecutara de inmediato,
dejando constancia en el expediente del recibo de la misma y notificandolo a Secretaria para su debido
control.

5. En los casos de PLAGIO para determinar su alcance en pruebas escritas que se depositan en el Aula
Virtual, se podra utilizar, como medio probatorio, el Sistema Turnitin (u otro que le sustituya) aplicandose
para ello el siguiente procedimiento:

Primera fase: notificacion. Una vez que existe la sospecha de plagio por el docente,
a. la nota queda en demora, y
b. se informa por mail al estudiante (quien puede presentar alegaciones en un plazo de 5
dias habiles).
Tras considerar las alegaciones del estudiante, si se producen, el docente puede:
a. aceptar las alegaciones y descartar el plagio, o
b. no aceptar las alegaciones, pasando a la siguiente fase:

Segunda fase: instruccion. Se recopilan todos los documentos y pruebas para analizar y valorar el caso,
que se incluiran en un expediente (informe Turnitin, comunicaciones al estudiante, alegaciones de este
ultimo si proceden, parte de incidencias y propuesta de sancion) y se enviaran a la Direccion del
Departamento Académico, dando paso a la siguiente fase:

Tercera fase: resolucion. El profesor junto con la Direccién de Departamento (en los casos de reduccién
de puntos en la prueba) o la Direccién del Departamento Académico, junto con la Direccion Académica
(en el resto de casos), estudia y valora los documentos recopilados para resolver el caso, tomando las
medidas oportunas y sanciones siguiendo lo establecido en esta Guia Académica, comunicando
posteriormente las resoluciones adoptadas.

Cuarta fase: archivo. Una copia del escrito entregado y firmado por el alumno se remitira a
Coordinacion Académica para su constatacion y archivo en el expediente, asi como la anulacién de
convocatoria cuando proceda.
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En todos los procedimientos debe tenerse en cuenta:

En caso de contradiccion o discrepancia entre el contenido de las Guias Docentes, “Handbooks”, o
normativas internas de los Departamentos y/o asignaturas y la presente Guia Académica, esta tendra
caracter preferente y prioritario de aplicacion.

Los plazos pueden ser suspendidos por causas alegadas en la instruccion (festivos, vacaciones, actos
académicos, periodo de examenes, etc.), reanudandose al finalizar los citados periodos.

La instruccion por falta leve caducara a los tres meses, desde que el instructor haya sido notificado,
siempre que la demora no se deba al implicado. La falta grave y muy grave caducara al afio desde que
el instructor haya sido notificado, siempre que la demora no se deba al implicado.

Las faltas leves prescribiran a los seis meses, las faltas graves prescribiran al afio y las muy graves
prescribiran a los dos afos, todas contando desde su comisién. Una vez transcurrido el plazo de prescripcion,
no podra iniciarse un expediente, ni sancionar al alumno infractor.

En la tramitacion de los expedientes sancionadores podra utilizarse el correo electrénico, mediante
remision a los interesados a la direccién de correo que conste en la base de datos de gestion de

la Escuela. También podran utilizarse otros medios electronicos, informaticos y telematicos siempre
que se tenga constancia de la emision de los mensajes y/o documentos.

08

NORMATIVA ECONOMICA

Nadie podra examinarse de una Asignatura sin estar previamente matriculado en ella.

Elimporte de la Matricula, los honorarios mensuales por Ensefianza, y los derechos por certificaciones y expedicion
de titulos y documentos, se determinaran anualmente por la Direccion de la Escuela.

El abono de la Matricula de un curso completo faculta al alumno para presentarse a los examenes de todas las
asignaturas del mismo, en la primera y segunda convocatoria, siempre que se cumplan, ademas, los restantes
requisitos necesarios (Véanse los Apartados 6.12.2. Asistencia Obligatoria y 6.12.3 y apartado 7 Disciplina
Académica. Evaluacion de los estudiantes).

En caso de que el alumno solicite la baja durante el curso, no se devolveran las cantidades pagadas
correspondientes a Matricula, reserva de plaza y la parte de honorarios mensuales por ensefianza que haya sido
consumida.

Quienes pasen a un Curso superior, pero tengan materias pendientes de otros afios, deberan abonar, ademas
de la matricula correspondiente al curso, los derechos de matricula de aquella o aquellas otras asignaturas a
cuyo examen deseen presentarse.

Los alumnos que repitan curso abonaran, en concepto de Matricula y Mensualidad, el importe correspondiente
al numero de asignaturas matriculadas, siempre que dicho importe no supere la cantidad correspondiente al curso
completo; si el importe resultante fuera igual o superior, abonarian las cantidades correspondientes al curso
completo. Todo ello, en los plazos sefialados en el formulario de solicitud de matricula entregado por alumnos.

*. ACCESO CON ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EXTRANJEROS PERTENECIENTES AL ESPACIO EUROPEO DE
EDUCACION SUPERIOR (EEES) Y DEL RESTO DE PAISES

& CONDICIONES DE PAGO

Al inscribirse en la Secretaria del Area Universitaria, el alumno abonara el importe de la Matricula.

Los alumnos que por cualquier motivo causen baja, no podran reclamar en ninguin caso la devolucion de los
importes correspondientes a dicha Matricula.

Del mismo modo, los alumnos que por cualquier motivo dejen o interrumpan sus estudios a lo largo del curso
escolar, deberan comunicarlo por escrito a la Secretaria del Area, quedando obligados a abonar todas las
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mensualidades hasta la fecha de dicha comunicacion.

8 FORMAS DE PAGO

RESERVA DE PLAZA Y MATRICULA: Se abonara directamente en administracién en el plazo que a cada solicitante
le sea indicado. Si no se hace asi, 0 no se comunica la imposibilidad de hacerlo, se interpretard como renuncia a la
plaza.

HONORARIOS: Se haran efectivos en administracién, pudiendo adoptarse una de las siguientes modalidades:

Domiciliando el recibo en el banco en el que se tenga cuenta corriente y autorizando a la Escuela el cobro del mismo.

Realizando una transferencia dentro de los diez primeros dias de cada mes, en la cuenta bancaria de ESIC.

09

CALIDAD

En cualquier organizacion, establecer un Sistema de Garantia Calidad supone contar con un medio a partir del cual
se desarrolla un proceso de mejora continua, para garantizar la maxima calidad del servicio que ofrece, mejorando
la organizacion.

Este Titulo esta sometido a un sistema de garantia de calidad conforme a las exigencias en el Espacio Europeo
de Educacion Superior, donde la Garantia de Calidad de las Titulaciones se erige como parte esencial del sistema,
para asegurar la coherencia del Titulo, generar el mejor resultado de aprendizaje, dotar de fiabilidad a la
organizacion de las ensefianzas y rendir cuentas a todos los grupos de interés.

La mejora continua necesita de la colaboracion de todas las partes implicadas, y de estas, los alumnos tienen
una participacion directa en el Sistema de Garantia de Calidad de las Titulaciones, tanto por la participacion de
representantes de los estudiantes en los Comités de Garantia de Calidad de cada Titulaciéon, como a través de
las diferentes encuestas que a lo largo de su vida académica se le realizaran.

Desde ESIC te agradecemos tu participacion en ellas, asi como tus sugerencias y colaboracion.

Mejora continua. Esperamos que el presente documento pueda ser mejorado en sucesivas
ediciones, de caracter anual. Cualquier sugerencia al respecto sera bien recibida a través del
Buzoén de Calidad.
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